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PROGRAMA DE MAESTRÍA EN METALURGIA Y CIENCIA DE MATERIALES 

CARTA DE RECOMENDACIÓN 

 

Le pedimos a la persona que elabora esta recomendación, llene el formulario y lo entregue en sobre cerrado 

con firma en el sobre cerrado. La correspondencia referente a la recomendación es confidencial y para uso 

exclusivo del Comité de Selección de Candidatos a ingresar al Programa de Maestría de esta Institución. Por 

lo que pedimos sea objetivo e imparcial. 

 

Nombre del solicitante:  

Nombre del evaluador:  

Cargo:  

Institución:  

Dirección:  

Correo electrónico:  

Número de teléfono:  

Número de fax:  

 

●  ¿Cómo conoce al solicitante? (Marque cuantas respuestas considere) 
 

 Por referencia de otros profesores 

 Como estudiante en una clase numerosa 

 Como estudiante en una clase pequeña 

 Como estudiante en el laboratorio 

 Como estudiante de investigación bajo mi dirección 

 Como tutor 

Otros, 

especifique 

 

 

● ¿Desde cuándo conoce al solicitante? 

 

 

 

 

● ¿Aceptaría a este estudiante como alumno de posgrado? 
   _______ Si     _______ No 

Si su respuesta es negativa le pedimos comente porque no: 
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● Evalúe al solicitante utilizando el cuadro siguiente: 

 

 

 

 

● Cual es su calificación global comparando al solicitante con otros alumnos de la misma clase? 
 

Superior al 95%  90%  75%  50%  Inferior al 50%  

 

● Describa brevemente los puntos fuertes y débiles del solicitante 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Firma del Evaluador                                                                                    Fecha: 

Capacidad para emprender 

una investigación de 

manera independiente 

 

 

 

 

Capacidad de expresión 

escrita 

 

 

 

Amplitud general de 

conocimientos 

 

 

 

Capacidad analítica 

 

 

 

Motivación 
 

 

Responsabilidad 
 

 

Interés en la docencia 
 

 

Facilidad para trabajar en 

grupo 

 

 

 

Destreza en el 

laboratorio 

 

 

 

 

 

 


